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Des services complets et personnalisés en matière de régimes de retraite



Pour assurer le maintien d’un régime existant ou encore pour développer une solution sur mesure en fonction des objectifs stratégiques de votre organisation, notre équipe multidisciplinaire d’experts s’emploie à trouver des solutions qui répondent aux besoins organisationnels.




Parlez avec nos experts
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Pourquoi choisir nos conseillers?









Des experts dignes de confiance



Principal administrateur fiduciaire désigné de régimes de retraite au Canada, TELUS Santé accompagne les employeurs et collabore étroitement avec les organismes de réglementation depuis plus de 30 ans.
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Conçu pour le Canada



En qualité de fiduciaire de plus de 150 régimes dans neuf provinces et territoires du pays, nous savons comment gérer les risques et les coûts à court et à long terme.














Des services soutenus par la technologie et l’analytique



Avec nos outils et notre savoir-faire, nous pouvons vous aider à améliorer la loyauté et la motivation des employés passés et présents, tout en aidant à renforcer la participation et à contrôler les risques.














Des solutions complètes de consultation



Notre gamme de services est adaptée aux besoins particuliers de votre organisation et peut être offerte en bloc ou isolément.










Services actuariels et régimes à prestations déterminées






Cotisation déterminée





Services de placement





Services de gouvernance et de droit





Services de réglementation





Gestion intégrée du régime










	

SERVICES ACTUARIELS ET RÉGIMES À PRESTATIONS DÉTERMINÉES





Un soutien complet pour les preneurs de régime et les fiduciaires




En plus de l’excellence en matière de conformité des régimes, nous fournissons des conseils et du soutien en actuariat sur tous les aspects des régimes à prestations déterminées et des régimes de retraite ciblés, y compris les ententes qui nécessitent un soutien actuariel. 
Nous pouvons vous aider à répondre aux exigences réglementaires en matière d’évaluations actuarielles et comptables, et à améliorer la résilience et les résultats de votre organisation et des adhérents au régime.



Consulter nos experts









Nous aidons les organisations à :





	
Favoriser l’engagement des employés et l’appréciation de la valeur du régime




	
Demeurer concurrentielles en mettant l’accent sur les mesures les plus efficaces pour gérer les coûts et les risques




	
Prendre des décisions éclairées qui résisteront à un examen rigoureux




	
Comprendre les effets des profils démographiques et les variations du nombre d’adhérents au régime et à réagir en conséquence




	
Être conscientes des risques et des occasions en temps réel








Consulter nos experts








	

COTISATION DÉTERMINÉE





Le souci des besoins particuliers de votre organisation




En plus de l’excellence en matière de conformité des régimes, nous fournissons des conseils et du soutien en actuariat sur tous les aspects des régimes à prestations déterminées et des régimes de retraite ciblés, y compris les ententes qui nécessitent un soutien actuariel. 
Nous pouvons vous aider à répondre aux exigences réglementaires en matière d’évaluations actuarielles et comptables, et à améliorer la résilience et les résultats de votre organisation et des adhérents au régime.



Consulter nos experts









Nos domaines d’expertise :





	
Conception de régimes




	
Outils de modélisation et d’aide à la décision




	
Évaluation et sélection des administrateurs




	
Éducation et accompagnement financier




	
Cadre de gouvernance et soutien en matière de politiques




	
Études sur les adhérents et les programmes




	
Programmes d’épargne et résilience de la main-d’œuvre








Consulter nos experts








	

SERVICES DE PLACEMENT





Des solutions personnalisées soutenues par des experts indépendants




Nous offrons des conseils complets aux preneurs de régime et aux fiduciaires sur les placements et les risques financiers des régimes de retraite, de même qu’aux fiduciaires d’autres fonds de dotation et fondations.
Nos experts peuvent vous aider à réduire les frais de gestion et à atténuer les risques liés à vos objectifs.



Consulter nos experts









Nos services :





	
Mesure de l’évolution de vos fonds par rapport à vos objectifs




	
Rétroaction régulière à propos du rendement, du marché et des développements opérationnels




	
Suivi des facteurs qui comptent pour vous à partir de différentes mesures du risque




	
Analyse d’attribution et analyse du portefeuille pour évaluer les sources de risque et le rendement




	
Examen du rendement antérieur et prévision du rendement futur




	
Conseils, entrevues avec les gestionnaires et évaluations








Consulter nos experts








	

SERVICES DE GOUVERNANCE ET DE DROIT





Gestion solide des aspects juridiques et des risques liés à la conformité




Nos avocats et nos notaires ont l’habitude de passer au peigne fin le libellé des régimes de retraite et d’assurance collective. Vous avez ainsi l’assurance que votre organisation puisse respecter les exigences, atteindre ses objectifs et offrir une sécurité aux adhérents.
Notre équipe pancanadienne d’experts vous conseillera sur la conception, la mise en œuvre et la gestion des régimes de retraite et d’assurance collective pour les adhérents



Consulter nos experts












Étape 1 : Conception et mise en œuvre




	


Régimes de retraites et d’avantages sociaux 




	


Accords de fiducie 




	


Annuité, assurance longévité et documents liés au financement 




	


Politiques et communication avec les adhérents 




	


Lettres de crédit 




	


Conversions, fusions d’entreprises, etc.















Étape 2 : Administration et conseils




	


Révision des régimes 




	


Mises à jour législatives et réglementaires 




	


Règles en matière d’investissement 




	


Exigences en matière d’administration des régimes 




	


Liquidation totale et partielle




	


Analyse des tendances et résolution de problèmes particuliers




	


Avantages sociaux non liés à la retraite




	


Besoins en matière d’impôt sur le revenu













Étape 3 : Gouvernance et suivi




	


Gestion des plans d’audit 




	


Cadres de gouvernance et examens




	


Politiques et procédures




	


Formation sur des enjeux clés




	


Analyses comparatives




	


Gestion intégrée et surveillance des risques




	


Règlements du Québec ou autres




	


Délégation des services de soutien



















Consulter nos experts








	

SERVICES DE RÉGLEMENTATION





Aider à améliorer les résultats positifs pour les bénéficiaires




Notre équipe multidisciplinaire trouve des méthodes novatrices pour administrer, restructurer et liquider sans problèmes les régimes lorsque les preneurs de régime ne sont plus en mesure de les soutenir.
En cas de faillite, d’insolvabilité ou de restructuration d’entreprise et lorsque les régimes de retraite sont touchés, nous faisons appel à notre équipe d’experts, nos actuaires, nos avocats et nos administrateurs de régimes pour agir en qualité de fiduciaires et travailler à obtenir les meilleurs résultats possibles pour les adhérents en consultation avec les organismes de réglementation.



Consulter nos experts









Nos services :





	
Gestion des régimes de retraite quelle que soit leur complexité ou leur champ d’application




	
Réalisation d’ententes de règlement différé après une restructuration




	
Élaboration de stratégies de placement à long terme qui permettent d’améliorer les taux de capitalisation dans un environnement à risques contrôlés




	
Soutien des bénéficiaires du régime face aux intérêts divergents




	
Négociation du partage de l’excédent




	
Gestion de l’administration et des communications liées aux bénéficiaires








Consulter nos experts








	

GESTION INTÉGRÉE DU RÉGIME





Des solutions complètes de gestion du régime de retraite




En combinant la puissance unique de nos offres d’administration et de consultation, nous pouvons fournir une gamme complète de solutions de consultation et d’administration en matière de retraite. Nous pouvons également gérer uniquement la partie de votre régime de retraite que vous souhaitez nous confier.



Consulter nos experts









Nos services vous aideront à :





	
Limiter vos coûts




	
Atténuer les risques




	
Réduire vos efforts








Consulter nos experts
























Ateliers sur la retraite et la santé financière




Animés par différents experts, nos ateliers donnent aux adhérents du régime les connaissances nécessaires pour envisager la retraite avec quiétude et apportent un éclairage sur la valeur de vos régimes de retraite et d’épargne.







La santé financière des organisations et de leurs employés



Un groupe diversifié de formateurs – y compris des planificateurs financiers et des actuaires – fournissent aux employés de l’information sur tous les aspects de la planification de la retraite. 
Nos sujets préparés et autonomes comprennent :



	
Élaboration d’un budget et adaptation





	
Épargne et placements





	
Régimes de retraite privés et publics





	
Impôt des particuliers et planification successorale








Consulter nos experts
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Des solutions adaptées aux besoins de votre organisation



Selon la taille de votre organisation, vos besoins et les avantages sociaux que vous offrez déjà, nous pouvons vous créer un régime sur mesure qui répondra à vos besoins actuels et qui saura évoluer à votre rythme.



Explorer nos solutions pour les employeurs






Voici Quelques Combinaisons De Solutions Populaires







PAE TELUS Santé
Notre programme d’aide aux employés est une solution pratique et flexible qui aide votre personnel à être proactif en ce qui concerne sa santé mentale et son bien-être.



Explorer le PAE












Services de consultation en rémunération
Nous proposons des solutions complètes sur mesure qui aident les organisations à attirer des employés, à les retenir et à les motiver.



Explorer nos services de consultation en rémunération












Apprentissage TELUS Santé
Nos programmes aident les employés et les dirigeants à acquérir les compétences requises pour créer une organisation plus résiliente.



Explorer l’Apprentissage
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Prêt à passer à l’action?



Communiquez avec notre équipe des ventes pour discuter de vos besoins.



Communiquer avec notre équipe des ventes






















Support

Contact us


The TELUS team acknowledges that our work spans many Territories and Treaty areas and we are grateful for the traditional Knowledge Keepers and Elders who are with us today, those who have gone before us and the youth that inspire us. We recognize the land and the benefits it provides all of us, as an act of Reconciliation, as recommended by the Truth and Reconciliation Commission’s (TRC) 94 Calls to Action and gratitude to those whose territory we reside on, work on or are visiting. Learn more about  TELUS’ commitments to Reconciliation.
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Support

Contact us


Territorial Acknowledgment
The TELUS team acknowledges that our work spans many Territories and Treaty areas and we are grateful for the traditional Knowledge Keepers and Elders who are with us today, those who have gone before us and the youth that inspire us. We recognize the land and the benefits it provides all of us, as an act of Reconciliation, as recommended by the Truth and Reconciliation Commission’s (TRC) 94 Calls to Action and gratitude to those whose territory we reside on, work on or are visiting. Learn more about  TELUS’ commitments to Reconciliation.
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